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PROIECT DE HOTĂRÂRE nr. 12 din 23.01.2026 

privind aprobarea înființării unui post de expert achiziții în afara organigramei 

Spitalului Municipal Câmpulung 

 

         Consiliul Local al Municipiului Câmpulung, județul Argeș, întrunit în 

ședință ordinară în data de 29 ianuarie 2026;  

         Având în vedere :  

- Adresa nr. 299 din 08.01.2026 înregistrat la Primăria Municipiului Câmpulung 

cu nr. 124/398 din 08.01.2026, completată cu adresa nr.1791 din 21.01.2026 

înregistrată la Primăria Municipiului Câmpulung cu nr. 124/2396 din data de 

22.01.2026, Spitalul Municipal Câmpulung supune, spre aprobare Consiliului 

Local al Municipiului Câmpulung înființarea unui post în afara organigramei de 

expert achiziții în cadrul Spitalului Municipal Câmpulung; 

- Referatul de aprobare al Primarului Municipiului Câmpulung înregistrat sub nr. 

124/2604/(RU)2605 din 22.01.2026 cu privire la înființarea unui post în afara 

organigramei de expert achiziții în cadrul Spitalului Municipal Câmpulung; 

- Raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane din cadrul 

aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Câmpulung înregistrat sub 

nr. 124/2606/(RU)2607 din 22.01.2026 cu privire înființarea unui post în afara 

organigramei de expert achiziții în cadrul Spitalului Municipal Câmpulung; 

- H.G. nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului 

de atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii către autorităţile 

administraţiei publice locale; 

- Art. 2 din H.G. nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

criteriile pe baza cărora se stabilește procentul de majorare salarială pentru 

persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) și (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum și condițiile 

de înființare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituțiilor și/sau 

autorităților publice care implementează proiecte finanțate din fonduri europene 

nerambursabile și/sau prin Mecanismul de redresare și reziliență; 

- Art. 16  alin.: 10, 10^1, 10^2, 10^3, 10^4, 10^5, 10^6 și 11 din Legea-cadru nr. 

153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice; 

- Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 

- art. 129 alin. (3) lit. c din Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 

- Avizele comisiilor de specialitate nr. 1 și 5 ale consiliului local; 
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         În temeiul art. 136 alin. (1) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 57 / 2019 

privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare,  

 

Primarul Municipiului Câmpulung 

PROPUNE : 

 

Art. 1. – Se aprobă înființarea unui post în afara organigramei de expert achiziții 

publice în cadrul Spitalului Municipal Câmpulung, pentru implementarea proiectelor 

finanțate din fonduri europene nerambursabile: „Dotarea laboratorului de 

microbiologie din cadrul Spitalului Municipal Câmpulung” și „Dotarea cu 

echipamente medicale a ambulatoriului Spitalului Municipal Câmpulung”. 

 

Art. 2. – Postul nominalizat la art. 1, se încadrează peste numărul maxim de 

posturi aprobat, pe bază de contract individual de muncă pe perioadă determinată pe 

durata implementării proiectelor finanțate din fonduri europene nerambursabile: 

Dotarea laboratorului de microbiologie din cadrul Spitalului Municipal Câmpulung” și 

„Dotarea cu echipamente medicale a ambulatoriului Spitalului Municipal Câmpulung”, 

cu respectarea prevederilor legale în vigoare. 

 

Art. 3. –  Toate cheltuielile cu salariile personalului încadrat  în afara 

organigramei conform articolului 1, pe toată durata de implementare a proiectelor, sunt 

prevăzute în bugetele  aprobate ale proiectelor finanțate din fonduri europene 

nerambursabile și se suportă din titlul de cheltuieli aferent acestora, în limita bugetului 

aprobat. 

 

Art. 4. – Condițiile generale și specifice de ocupare a postului prevăzut la 

articolul 1,  sunt cele stabilite și aprobate prin cererile de finanțare ale proiectelor, în 

care Spitalul Municipal Câmpulung are calitate de beneficiar. 

 

Art. 5. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează managerul 

Spitalului Municipal Câmpulung.  

 

Art. 6. – Prezenta hotărâre va fi afișată și publicată pentru aducere la cunoștință 

publică și va fi comunicată în termen legal Instituției Prefectului – Județul Argeș, 

Spitalului Municipal Câmpulung, Compartimentului Resurse Umane și Primarului 

Municipiului Câmpulung. 

Municipiul Câmpulung, 23.01.2026 

 

 

 

 

 

Inițiator,  

Primar  

Elena-Valerica LASCONI  

Avizat pentru legalitatea, 

Secretar general, 

Ramona SIMION 
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Nr. 124/2606/(RU)2607 din 22.01.2026       
                                                                                                                                       Se aprobă, 

                             Primar 

Elena-Valerica LASCONI 
 

 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 

privind aprobarea înființării unui post de expert achiziții în afara organigramei  

Spitalului Municipal Câmpulung 
 

 

Prin adresa nr. 299 din 08.01.2026 înregistrată la Primăria Municipiului 

Câmpulung cu nr. 124/398 din 08.01.2026, Spitalul Municipal Câmpulung  solicită 

înființarea unui post în afara organigramei de expert achiziții, în cadrul Spitalului 

Municipal Câmpulung, necesar pentru implementarea proiectelor finanțate din fonduri 

europene nerambursabile, aflate în derulare. 

În conformitate cu prevederile: 

- H.G. nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului 

de atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii către autorităţile 

administraţiei publice locale; 

- Art. 2 din H.G. nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

criteriile pe baza cărora se stabileşte procentul de majorare salarială pentru 

persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi condiţiile 

de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau 

autorităţilor publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene 

nerambursabile şi/sau prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă; 

- Art. 16  alin.: 10, 10^1, 10^2, 10^3, 10^4, 10^5, 10^6 și 11 din Legea-cadru nr. 

153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice; 

- Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății; 

autoritatea publică locală aprobă înființarea posturilor în afara organigramei 

pentru implementarea proiectelor finanțate din fonduri europene nerambursabile sau 

fonduri aferente Mecanismului de redresare și reziliență. 

Spitalul Municipal Câmpulung implementează în prezent, printre altele, 

următoarele proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile, relevante pentru 

prezenta solicitare: „Dotarea laboratorului de microbiologie din cadrul Spitalului 

Municipal Câmpulung” și „Dotarea cu echipamente medicale a ambulatoriului 

Spitalului Municipal Câmpulung”, proiecte a căror implementare presupune derularea 

unor proceduri complexe de achiziții publice, se impune  asigurarea existenței unui 

expert în achiziții publice. 

În cadrul echipelor de implementare ale proiectelor menționate, atribuțiile de 
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expert achiziții publice au fost îndeplinite anterior de către un specialist al cărui 

contract individual de muncă a încetat începând cu data de 01.01.2026. 

Potrivit art. 2 Anexa din H.G. nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-

cadru privind criteriile pe baza cărora se stabileşte procentul de majorare salarială 

pentru persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi condiţiile de 

înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau autorităţilor 

publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene nerambursabile 

şi/sau prin Mecanismul de redresare și reziliență: 

" ART. 2 

    Înființarea posturilor în afara organigramei pentru implementarea proiectelor 

finanțate din fonduri europene nerambursabile sau fonduri aferente Mecanismului de 

redresare şi reziliență se aprobă prin act administrativ al conducătorului instituției 

şi/sau autorității publice, care va conține cel puţin numărul şi denumirea posturilor, 

perioada de înființare, precum şi nivelul de salarizare al fiecărui post, conform 

tarifelor orare din ghidul solicitantului - condiții generale şi specifice aplicabile, astfel 

cum au fost aprobate în cererile de finanțare de către autoritatea finanțatoare care 

gestionează programul/mecanismul din care este finanțat proiectul, în limita bugetului 

aprobat.”. 

Înființarea posturilor în afara organigramei pentru implementarea proiectelor 

finanțate din fonduri europene nerambursabile se aprobă prin act administrativ al 

conducătorului instituţiei şi/sau autorităţii publice, cu respectarea numărului de posturi, 

a perioadei de înființare și a nivelului de salarizare în limita bugetului aprobat. 

Prin adresa nr. 1791 din data de 21.01.2026 înregistrată la Primăria Municipiului 

Câmpulung cu nr. 124/2396 din 22.01.2026 au fost comunicate precizări referitoare la 

perioada de înființare a postului de expert achiziții publice, respectiv 01.02.2026-

30.11.2026, corelată cu durata de implementare a proiectelor finanțate din fonduri 

europene nerambursabile. 

Cheltuielilor salariale aferente postului de expert achiziții  se suportă din 

bugetele proiectelor finanțate din fonduri europene nerambursabile, în limita sumelor 

aprobate  prin contractele de finanțare, fără a afecta bugetul propriu al Spitalul 

Municipal Câmpulung.  

Spitalul Municipal Câmpulung a precizat faptul că „ nivelul de salarizare se 

regăsește in Ghidul solicitantului – Apel 

PS/451/PS_P1/OP4/RSO4.5/PS_P1_RSO4.5_A2 - Investiții în infrastructura 

publică a ambulatoriilor unităților sanitare/structurilor sanitare publice – dotare: 

“Cheltuielile eligibile indirecte nu vor depăși 5% din valoarea totală  a cheltuielilor 

eligibile directe. Pentru cheltuielile indirecte, în cadrul prezentului apel, se va utiliza 

opțiunea simplificată de cost simplificat - rată forfetară de maximum 5% din valoarea 

totală a cheltuielilor eligibile directe (Regulamentul UE de stabilire a dispozițiilor 

comune nr. 2021/1060, articolul 54, lit. a).”. 

Înființarea postului este necesară pentru respectarea cerințelor prevăzute în 
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Ghidurile solicitantului, precum și pentru asigurarea derulării în termen a procedurilor 

de achiziții publice. Neasigurarea personalului de specialitate poate conduce la 

întârzieri în implementarea proiectelor și la riscul neeligibilității cheltuielilor aferente 

achizițiilor publice. 

Postul are caracter temporar și se desființează de drept la finalizarea proiectelor 

finanțate din fonduri europene nerambursabile, fără a fi necesară modificarea ulterioară 

a organigramei instituției Spitalul Municipal Câmpulung. 

În conformitate cu prevederile art. 129, alin. (3), lit. c din Ordonanței de urgență 

nr. 57/2019 privind Codul Administrativ se prevede faptul că : „În exercitarea 

atribuțiilor prevăzute la alin. (2) lit. a), consiliul local : c) aprobă, în condițiile legii, la 

propunerea primarului, înființarea, organizarea și statul de funcții ale aparatului de 

specialitate al primarului, ale instituțiilor publice de interes local, reorganizarea și 

statul de funcții ale regiilor autonome de interes local, precum și înființarea, 

reorganizarea sau desființarea de societăți de interes local şi statul de funcții al 

acestora. 

Față de cele expuse, vă supunem spre aprobarea Consiliului local proiectul de 

hotărâre în forma prezentată de inițiatorul acestuia, Primarul Municipiului Câmpulung 

Elena-Valerica LASCONI. 

 

 

Compartiment resurse umane,  
ȚUȚEA Adrian-Ionuț             PĂTRAN Claudia 
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Nr. 124/2604/(RU)2605 din 22.01.2026 
         

REFERAT DE APROBARE 
privind aprobarea înființării unui post de expert achiziții în afara 

organigramei Spitalului Municipal Câmpulung 

 

 

Prin adresa nr. 299 din 08.01.2026 înregistrată la Primăria Municipiului 

Câmpulung cu nr. 124/398 din 08.01.2026, Spitalul Municipal Câmpulung  solicită 

înființarea unui post în afara organigramei de expert achiziții, în cadrul Spitalului 

Municipal Câmpulung, necesar pentru implementarea proiectelor finanțate din fonduri 

europene nerambursabile, aflate în derulare. 

În conformitate cu prevederile: 

- H.G. nr. 56/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a 

Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului 

de atribuţii şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii către autorităţile 

administraţiei publice locale; 

- Art. 2 din H.G. nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

criteriile pe baza cărora se stabileşte procentul de majorare salarială pentru 

persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) şi (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi condiţiile 

de înfiinţare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituţiilor şi/sau 

autorităţilor publice care implementează proiecte finanţate din fonduri europene 

nerambursabile şi/sau prin Mecanismul de redresare şi rezilienţă; 

- Art. 16  alin.: 10, 10^1, 10^2, 10^3, 10^4, 10^5, 10^6 și 11 din Legea-cadru nr. 

153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice; 

- Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătății; 

autoritatea publică locală aprobă înființarea posturilor în afara organigramei 

pentru implementarea proiectelor finanțate din fonduri europene nerambursabile sau 

fonduri aferente Mecanismului de redresare și reziliență. 

Spitalul Municipal Câmpulung implementează în prezent, printre altele, 

următoarele proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile, relevante pentru 

prezenta solicitare: „Dotarea laboratorului de microbiologie din cadrul Spitalului 

Municipal Câmpulung” și „Dotarea cu echipamente medicale a ambulatoriului 

Spitalului Municipal Câmpulung”, proiecte a căror implementare presupune derularea 

unor proceduri complexe de achiziții publice, se impune  asigurarea existenței unui 

expert în achiziții publice. 

 

 

În cadrul echipelor de implementare ale proiectelor menționate, atribuțiile de 

expert achiziții publice au fost îndeplinite anterior de către un specialist al cărui 
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contract individual de muncă a încetat începând cu data de 01.01.2026. 

Prin adresa nr. 1791 din data de 21.01.2026 înregistrată la Primăria Municipiului 

Câmpulung cu nr. 124/2396 din 22.01.2026 au fost comunicate precizări referitoare la 

perioada de înființare a postului de expert achiziții publice, respectiv 01.02.2026-

30.11.2026, corelată cu durata de implementare a proiectelor finanțate din fonduri 

europene nerambursabile. 

Postul are caracter temporar și se desființează de drept la finalizarea proiectelor 

finanțate din fonduri europene nerambursabile, fără a fi necesară modificarea ulterioară 

a organigramei instituției. 

În conformitate cu prevederile art. 129, alin. (3), lit. c din Ordonaței de urgență 

nr. 57/2019 privind Codul Administrativ se prevede faptul că : „În exercitarea 

atribuţiilor prevăzute la alin. (2) lit. a), consiliul local : c) aprobă, în condiţiile legii, la 

propunerea primarului, înfiinţarea, organizarea şi statul de funcţii ale aparatului de 

specialitate al primarului, ale instituţiilor publice de interes local, reorganizarea şi 

statul de funcţii ale regiilor autonome de interes local, precum şi înfiinţarea, 

reorganizarea sau desfiinţarea de societăţi de interes local şi statul de funcţii al 

acestora. 

Față de cele expuse, vă supun spre aprobare proiectul de hotărâre privind 

aprobarea înființării unui post de expert achiziții în afara organigramei Spitalului 

Municipal Câmpulung.    

 

       

Primar, 

Elena-Valerica LASCONI 

 


